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REGLAMENTO DE JPRD DE CPARD

TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Finalidad

El presente reglamento tiene por finalidad establecer las normas que rigen la administracion y
funcionamiento de las Juntas de Prevencion y Resolucion de Disputas (JPRD) de CPARD,
promoviendo una gestion eficaz de controversias durante la ejecucion de contratos, con enfoque

preventivo, técnico y oportuno.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién

Este reglamento es aplicable a todas las Juntas de Prevencion y Resolucién de Disputas, en
cualquiera de sus modalidades, que se constituyan o funcionen bajo administracion de CPARD,

ya sea por acuerdo de partes o disposicion normativa.

Articulo 3.- Normas aplicables

Las actuaciones de la JPRD se regiran por las disposiciones del presente reglamento, por la
normativa interna y nacional, por el convenio y contrato suscrito entre las partes y, en su defecto,
por los principios generales del derecho aplicables a la resolucion de disputas y la costumbre
internacionalmente aceptada. Los adjudicadores designados por CPARD se rigen, ademas, por el
Codigo de FEtica para Adjudicadores aprobado por la institucion. El incumplimiento de sus

disposiciones sera evaluado conforme al procedimiento sancionador correspondiente.

Articulo 4.- Sede de la JPRD

La sede de la JPRD ser4 la ciudad de Lima, Peru, salvo acuerdo distinto de las partes. Sin perjuicio
de ello, las actuaciones podran desarrollarse de forma virtual o presencial , segun se requiera,

previa coordinacion con las partes y con CPARD.
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Articulo 5.- Comunicaciones y notificaciones

Para las notificaciones, comunicaciones y remisiones de documentos entre las partes, los
adjudicadores y CPARD se utilizara la plataforma PRISMA. Solo en caso de que no exista una
Mesa de Partes virtual activa o un correo electronico valido que permita la notificacion
electronica, podra realizarse mediante notificacion presencial. Toda comunicacion se entendera
validamente notificada en la fecha de recepcion registrada en el sistema (virtual) o en el cargo del

documento (presencial), segun corresponda.

Articulo 6.- COmputo de plazos procesales

Los plazos establecidos en este reglamento son perentorios, computados en dias habiles
administrativos, salvo que se indique expresamente otra modalidad. Los plazos podran ser

ampliados por razones justificadas, salvo disposicion en contrario del presente reglamento.

TITULO II: CONFORMACION Y DESIGNACION DE LA JPRD

Articulo 7.- Modalidades de la JPRD

La JPRD podré conformarse bajo dos modalidades:

a) Ad Hoc: Designada exclusivamente para la emision de una decision o recomendacion
que resuelva una controversia especifica.
b) Permanente: Constituida para acompanar de manera continua la ejecucion del contrato

durante todo su plazo de vigencia.

La modalidad sera determinada por las partes mediante convenio, o conforme a lo dispuesto en la

normativa aplicable.

Articulo 8.- Designacion de adjudicadores

CPARD designara a los adjudicadores conforme al sistema aleatorio institucional y en atencién a
los criterios de idoneidad, experiencia y disponibilidad. En caso de que las partes propongan
directamente a los adjudicadores, estos deberan ser confirmados por el centro antes de su

nombramiento oficial.
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Articulo 9.- Requisitos de aceptacion

Todo adjudicador debera:

a) Aceptar formalmente el encargo por escrito.

b) Presentar su declaracion de independencia, confidencialidad e imparcialidad.

c) Revelar cualquier circunstancia que pudiera generar dudas razonables sobre su
independencia o imparcialidad.

d) Comprometerse a cumplir con los principios y disposiciones del reglamento y del Codigo

de Etica para Adjudicadores de CPARD.

Articulo 10.- Impedimentos

No podra ser designado como adjudicador quien:

a) Se encuentre comprendido en alguno de los supuestos de impedimento establecidos por
la normativa de contratacion publica, si corresponde.

b) Tenga relacion directa o indirecta con alguna de las partes, que comprometa su
independencia.

c) Estéinhabilitado por resolucion firme del propio CPARD o de otra institucion reconocida.

Articulo 11.- Recusacion

Cualquiera de las partes podra recusar a un adjudicador si concurren circunstancias objetivas que
afecten su independencia o imparcialidad. La recusacion deberd presentarse por escrito,
debidamente sustentada y dentro del plazo maximo de cinco (5) dias habiles de haber tomado
conocimiento del hecho que la motiva. El procedimiento de recusacion sera resuelto por el
Consejo Superior de CPARD en un plazo méaximo de cinco (5) dias habiles, con audiencia previa

al adjudicador cuestionado si asi lo estima conveniente.
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TITULO III: FACULTADES, FUNCIONES Y DEBERES DE LA JPRD
Articulo 12.- Facultades de la JPRD

La Junta de Prevencion y Resolucion de Disputas tiene las siguientes facultades en el marco de la

ejecucion contractual:

e Prevenir y resolver controversias surgidas durante la ejecucion de obras u otras
prestaciones sometidas a su conocimiento, adoptando decisiones técnicas y/o juridicas
segun corresponda.

e Emitir decisiones vinculantes para las partes, salvo pacto expreso que disponga su
caracter no vinculante.

e Ejercer funcién consultiva, a solicitud conjunta de las partes, respecto de aspectos
susceptibles de devenir en controversia.

e Convocar reuniones, audiencias e inspecciones, presenciales o virtuales, para cumplir con
sus funciones, asi como fijar un calendario de visitas periddicas a la obra.

e Requerir documentacion, informacion técnica o legal, testimonios, medios probatorios y
cualquier otro elemento que considere pertinente para resolver la controversia.

e Actuar incluso ante la incomparecencia de una de las partes, siempre que se haya
cumplido con su debida convocatoria.

e Proponer medidas de caracter preventivo para evitar el escalamiento de conflictos, sin
caracter vinculante salvo aprobacion de ambas partes.

e Participar en las visitas de obra y en la recepcion de la misma, levantando actas y
formulando observaciones cuando corresponda.

e Adoptar medidas necesarias o provisionales, cuando ello sea indispensable para
garantizar la eficacia de sus decisiones o la continuidad del proyecto.

e Actuar de oficio en asuntos que puedan devenir en controversia, en caso de advertir

situaciones que comprometan la correcta ejecucion contractual.
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Articulo 13.- Materias excluidas de la competencia de la JPRD

No podrén ser sometidas a la Junta de Prevencion y Resolucion de Disputas las siguientes

materias:

e La validez, nulidad, inexistencia, ineficacia o resolucion del contrato.

e Ladecision de la Entidad o de la Contraloria General de la Reptblica sobre la procedencia
de prestaciones adicionales.

e Pretensiones de caracter indemnizatorio por dafios y perjuicios.

e Controversias vinculadas al incumplimiento del pago final, de conformidad con la
normativa de contratacion publica.

e La impugnacion de sanciones administrativas o contractuales impuestas por una de las
partes.

e (Cualquier asunto que haya sido sometido previamente a arbitraje o resolucion judicial
con decision firme.

e Controversias cuya solucion esté legalmente reservada a otra autoridad o mecanismo

especifico.

Articulo 14.- Funcion preventiva

La JPRD tiene como funcién principal prevenir conflictos durante la ejecucion contractual,
identificando riesgos, promoviendo el cumplimiento oportuno de las obligaciones y sugiriendo
medidas correctivas cuando corresponda. Esta funcion podra ejercerse mediante visitas técnicas,
sesiones periddicas, informes de observacion y demas mecanismos definidos por el reglamento o

acordados por las partes.

Articulo 15.- Funcion resolutiva

La JPRD resolvera controversias que se sometan a su conocimiento durante la ejecucion del
contrato, mediante decisiones motivadas que deberan emitirse dentro del plazo establecido en el
reglamento o por acuerdo de partes. Estas decisiones seran vinculantes para las partes, sin
perjuicio del recurso a otros medios de solucion de controversias cuando corresponda legal o

contractualmente.
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Articulo 16.- Deberes de los adjudicadores

Los adjudicadores deberan:

a) Actuar con independencia, imparcialidad y confidencialidad.

b) Cumplir con los plazos procesales y contractuales.

c) Garantizar el debido proceso y trato equitativo a las partes.

d) Comunicar oportunamente cualquier hecho que pueda afectar su imparcialidad.
e) Participar activamente en las reuniones y visitas programadas.

f) Cumplir el Codigo de Etica para Adjudicadores de CPARD.

Articulo 17.- Coordinacion con el centro

La JPRD mantendra comunicacion continua con CPARD, informando sobre el estado del
procedimiento, la ocurrencia de eventos relevantes y cualquier circunstancia que requiera
pronunciamiento institucional. Todo adjudicador tiene el deber de colaborar con las solicitudes

administrativas y técnicas que formule el centro.

TITULO IV: PROCEDIMIENTO ANTE LA JPRD

Articulo18.- Acta de inicio de funciones

La JPRD inicia sus actividades una vez suscrita el acta de inicio de funciones, la cual es firmada
por todos los miembros, las partes y un representante de CPARD, en un plazo maximo de cinco
(5) dias desde la aceptacion del tltimo miembro designado. El acta debe contener un calendario

de reuniones y visitas periodicas a la obra, que podra ser modificado conforme al reglamento.

Articulo 19.- Inicio del procedimiento

El procedimiento ante la JPRD se inicia con la presentacion de una solicitud escrita de una de las
partes del contrato, dirigida a los adjudicadores y a CPARD, a través de la plataforma PRISMA.
Esta solicitud debe exponer los hechos, el petitorio, el sustento técnico o legal correspondiente y

los medios probatorios que se consideren pertinentes.
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Articulo 20.- Admisibilidad de la solicitud

Recibida la solicitud, la JPRD evaluara preliminarmente su admisibilidad en un plazo no mayor
de tres (3) dias habiles. Podra rechazarla si carece de requisitos minimos, carece de competencia
para conocerla o no se enmarca dentro de las funciones de la Junta. La no admision sera

comunicada de manera motivada.
Articulo 21.- Traslado a la parte contraria

Admitida la solicitud, la JPRD concedera un plazo maximo de cinco (5) dias habiles para que la
parte contraria presente su respuesta, acompafiando los medios probatorios y argumentos que

sustenten su posicion.
Articulo 22.- Actuacioén probatoria y audiencias

La JPRD podra disponer, de oficio o a pedido de parte, la realizacion de audiencias virtuales o
presenciales, inspecciones, pedidos de informacion complementaria y demas actuaciones que
permitan el esclarecimiento de los hechos. Las audiencias seguiran principios de inmediacion,

equidad y concentracion.
Articulo 23.- Emision de la decision

Concluidas las actuaciones, la JPRD debera emitir su decision motivada en un plazo maximo de
diez (10) dias habiles. Esta decision tendra caracter obligatorio para las partes, salvo pacto en
contrario o norma especifica que disponga lo contrario. CPARD debera publicar la decision, como

parte de su politica de transparencia institucional.
Articulo 24.- Medidas complementarias

La JPRD podra emitir recomendaciones adicionales o medidas orientadas a prevenir futuras
disputas, aun después de emitida su decision, cuando lo estime pertinente y dentro de su periodo

de actuacion.
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TIiTULO V: COMPOSICION, DESIGNACION Y REMOCION DE
ADJUDICADORES

Articulo 25.- Composicion de la JPRD

La JPRD podra ser unipersonal o colegiada. Sera unipersonal cuando esté conformada por un solo
adjudicador, y colegiada cuando la integren tres (3) adjudicadores. La composicion sera
determinada por las partes en el contrato o convenio respectivo; caso contrario, de acuerdo a los

criterios establecidos por CPARD.
Articulo 26.- Designacion institucional

Cuando corresponda a CPARD designar adjudicadores, se aplicara el sistema aleatorio de
designacién previsto en su normativa interna. El procedimiento asegurard transparencia,
imparcialidad y equidad. Los designados deberan aceptar expresamente el cargo y declarar la

inexistencia de impedimentos o conflictos de interés.
Articulo 27.- Criterios de designacion

La designacion se realizara considerando la especialidad técnica o juridica requerida segun el
objeto del contrato, el perfil del adjudicador, su experiencia profesional, asi como los principios

de diversidad y meritocracia.
Articulo 28.- Remocion de adjudicadores
Los adjudicadores podran ser removidos por las siguientes causas:

e Incumplimiento grave o reiterado de sus deberes.

e Pérdida sobrevenida de imparcialidad o independencia.

e Infraccion ética calificada como grave o muy grave. Incapacidad sobrevenida, fisica o
legal, para ejercer su funcion.

e A solicitud motivada y conjunta de las partes.
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e La remocion sera decidida por el Consejo Superior de CPARD, garantizando el derecho

de defensa del adjudicador involucrado.

Articulo 29.- Suplencia o reemplazo

En caso de vacancia, remocion o renuncia de un adjudicador, CPARD procedera a designar su
reemplazo siguiendo el mismo procedimiento utilizado para la designacion original. El

procedimiento no se suspendera, salvo que se trate de una JPRD unipersonal.

TITULO VI: FUNCIONES Y DEBERES DE LOS ADJUDICADORES

Articulo 30.- Funcion esencial del adjudicador

El adjudicador, ya sea actuando de forma unipersonal o como parte de una JPRD colegiada, tiene
la funcién de prevenir y resolver las controversias que surjan durante la ejecucion del contrato,
formulando opiniones y resolviendo las disputas conforme a los principios de objetividad,

especialidad, legalidad y celeridad.

Articulo 31.- Deberes generales

Son deberes esenciales del adjudicador:

e Actuar con independencia, imparcialidad, diligencia y confidencialidad.

e Cumplir con los plazos y procedimientos establecidos en el reglamento y en el contrato.

e Emitir decisiones, recomendaciones u opiniones fundamentadas y claras.

e Velar por la equidad entre las partes y por el respeto al debido procedimiento.

e Guardar reserva respecto a la informacion conocida en el ejercicio del cargo.

e Revelar oportunamente cualquier hecho que pueda afectar su imparcialidad o
independencia.

e Cumplir con lo dispuesto en el Codigo de Etica para Adjudicadores de CPARD
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Articulo 32.- Deber de revelacion continua

El adjudicador tiene el deber de declarar, desde su aceptacion del cargo y durante toda su
intervencion, cualquier circunstancia que pudiera dar lugar a dudas razonables sobre su

independencia o imparcialidad, incluso si surge de manera sobreviniente.
Articulo 33.- Prohibicion de asesoramiento unilateral

El adjudicador debe abstenerse de mantener comunicaciones o reuniones con una sola parte, sus
abogados o representantes, salvo que se trate de actos de mera coordinacion logistica. La

vulneracion de esta prohibicion podra constituir una infraccion ética.
Articulo 34.- Participacion diligente

El adjudicador debe participar activamente en las visitas de obra, reuniones técnicas y sesiones
de deliberacion. La inasistencia injustificada o la falta de compromiso con las labores

encomendadas sera considerada un incumplimiento grave.
Articulo 35.- Restriccién posterior

El adjudicador no podra intervenir, como abogado, consultor, perito o arbitro, en controversias
derivadas del mismo contrato, salvo que haya sido designado para ello con acuerdo de ambas

partes y con conocimiento de CPARD.

TITULO VII: INSTALACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA

Articulo 36.- Conformacion de la JPRD

La Junta de Prevencion y Resolucion de Disputas podra ser conformada por un adjudicador tinico
o por tres adjudicadores, de acuerdo con lo pactado por las partes o lo dispuesto por la normativa
aplicable. La designacion de los miembros se realizara conforme al procedimiento establecido

por CPARD.
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Articulo 37.- Aceptacion y declaracion de disponibilidad

Cada adjudicador debera aceptar expresamente su designacion y declarar su disponibilidad,

independencia e imparcialidad, presentando el formato correspondiente ante CPARD.

Articulo 38.- Instalacion de la JPRD

La JPRD se considerard validamente instalada con la aceptacion de todos sus integrantes y la
suscripcion del acta de instalacion. CPARD podra asistir y coordinar este acto, que podra

celebrarse de manera virtual o presencial.

Articulo 39.- Vigencia de la JPRD

La JPRD se mantendra en funciones desde su instalacion hasta la culminacion del contrato, salvo
que las partes acuerden su disolucion anticipada, que se extinga por cumplimiento de su objeto o

que ocurra alguna causal de remocidn o renuncia aceptada.

Articulo 40.- Convocatoria a sesiones

Las sesiones de la JPRD podran ser convocadas por cualquiera de sus miembros, por cualquiera
de las partes o por CPARD, debiendo garantizarse siempre la participacion equitativa y el respeto

al derecho de defensa. Se priorizara el uso de medios virtuales.

Articulo 41.- Reuniones técnicas y visitas de obra

La JPRD podra realizar reuniones técnicas y visitas a la obra conforme lo requiera el caso. Estas
reuniones podran ser convocadas por las partes o por la propia JPRD, y deben registrarse mediante

actas suscritas por los adjudicadores.

Articulo 42.- Calendario de visitas y reuniones

Al inicio de sus funciones, la JPRD fija, en coordinacion con las partes, un calendario de visitas
periddicas a la obra y reuniones técnicas. Este calendario es obligatorio y tiene por finalidad

asegurar el acompafiamiento continuo de la ejecucion contractual. Las partes estdn obligadas a
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participar en todas las visitas y reuniones programadas, salvo que la JPRD, previa solicitud,

considere su innecesariedad.

Articulo 43.- Frecuencia, forma y desarrollo de las visitas y reuniones

Las visitas y reuniones deben realizarse con la frecuencia necesaria para que la JPRD esté
informada desde el inicio de la ejecucion del contrato y pueda anticipar desacuerdos. Estas pueden
realizarse presencialmente, en el lugar de ejecucion del contrato, o mediante videoconferencia,

segun acuerdo con las partes o decision de la JPRD.

Articulo 44.- Procedimiento de visitas periodicas

Cada visita periodica debe comprender una reuniébn y una inspeccion de obra. Participan
representantes de la Entidad, del Contratista, del Supervisor y de CPARD. La agenda minima
debe incluir presentaciones de avances, estado del proyecto, dificultades previstas, inspeccion

fisica, recomendaciones preventivas de la JPRD y programacion de la siguiente visita.

Articulo 45.- Desarrollo de las visitas e informes

Durante las visitas o reuniones, la JPRD debe revisar la ejecucion del contrato, identificar posibles
puntos de conflicto y emitir un informe detallado dentro de los siete dias siguientes, incluyendo
asistentes, aspectos observados y recomendaciones. Este informe es independiente del acta que

emite el Centro.

Articulo 46.- Solicitud de visitas adicionales

Cualquiera de las partes puede solicitar visitas o reuniones adicionales. La JPRD evaluara su
necesidad, oportunidad y decidira su aprobacion. En caso de ausencia de una parte, la reunion o

visita puede realizarse siempre que haya sido notificada con al menos tres dias de anticipacion.

Articulo 47.- Restricciones de comunicacion directa

Las partes y el supervisor no deben contactar de forma directa a los miembros de la JPRD para

obtener sugerencias, opiniones o comentarios. Las comunicaciones deben -canalizarse
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institucionalmente. Del mismo modo, la JPRD no debe emitir opiniones individuales o

unilaterales.

Articulo 48.- Elaboracion y firma de actas

El Centro elabora las actas de cada visita y las remite a las partes y a la JPRD dentro de los tres
dias siguientes. Las actas seran revisadas, comentadas y firmadas como maximo en la siguiente

visita. Su contenido no sustituye al informe oficial elaborado por la JPRD.

Articulo 49.- Participacion en la recepcion de obra

La JPRD debe participar obligatoriamente en la recepcion de la obra, como parte de su funcioén

de acompafiamiento y resolucion temprana de disputas.

Articulo 50.- Suplencias y reemplazos

En caso de vacancia, impedimento sobreviniente o remocion de alguno de los adjudicadores,
CPARD procedera a su reemplazo conforme al procedimiento de designacion aplicable. EI nuevo

adjudicador deberd suscribir una nueva declaracion de aceptacion.

TITULO VIII: MECANISMOS DE ACTUACION DE LA JUNTA

Articulo 51.- Tipos de actuacién

La JPRD podra actuar mediante opiniones, recomendaciones y decisiones, segun el tipo de
controversia, el acuerdo de las partes y la normativa aplicable. Cada mecanismo sera ejercido con

imparcialidad, razonabilidad técnica y respeto a las reglas del debido procedimiento.

Articulo 52.- Opiniones

Las opiniones son pronunciamientos no vinculantes solicitados por una o ambas partes para
clarificar aspectos técnicos o contractuales durante la ejecucion del contrato. La JPRD podra
emitir opiniones de oficio si ambas partes lo consienten expresamente. Estas opiniones no generan

efectos obligatorios ni ejecutables, pero buscan prevenir controversias mayores.
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Articulo 53.- Recomendaciones

La JPRD podra emitir recomendaciones cuando identifique situaciones que puedan comprometer
el desarrollo del proyecto o generar disputas. Estas recomendaciones, si bien no son vinculantes,
deben ser analizadas por las partes, quienes podran manifestar su aceptacion, rechazo o propuestas

alternativas en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

Articulo 54.- Decisiones

Las decisiones son pronunciamientos obligatorios emitidos por la JPRD respecto de controversias
sometidas formalmente a su conocimiento. Tienen fuerza vinculante inmediata y deben ser
cumplidas por las partes, salvo que una de ellas manifieste su disconformidad dentro del plazo
legal previsto y recurra al mecanismo arbitral correspondiente, si asi lo permite el contrato o la

normativa vigente.

Articulo 55.- Contenido minimo de las decisiones

Toda decision debera contener:

e Laidentificacion de las partes.

e La descripcion del conflicto sometido.

e La exposicion de antecedentes relevantes.
e El analisis técnico y/o juridico efectuado.

e La conclusion o determinacion de la JPRD.

e La firma de los adjudicadores o del adjudicador unico.

Articulo 56.- Plazo para emitir decisiones

Salvo disposicion distinta de las partes o complejidad justificada, las decisiones deberan ser
emitidas dentro de los quince (15) dias habiles desde que se somete formalmente la controversia

a conocimiento de la JPRD.
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Articulo 57.- Efectos y cumplimiento

Las decisiones de la JPRD son obligatorias para las partes desde su notificacion. El
incumplimiento de una decision podra ser alegado como causal de controversia adicional y ser
sometido al arbitraje correspondiente. Las partes se comprometen a ejecutar de buena fe las
decisiones de la JPRD mientras no hayan sido formalmente revocadas o sustituidas por laudo

arbitral.

TITULO IX: REMOCION, RENUNCIA Y SUSTITUCION DE
ADJUDICADORES

Articulo 58.- Remocion de adjudicadores

Los adjudicadores podran ser removidos del cargo por cualquiera de las siguientes causas:

Incumplimiento reiterado de sus funciones o plazos procesales.

e Pérdida sobreviniente de los requisitos de idoneidad o independencia.
e Infraccion al Cédigo de Etica para Adjudicadores de CPARD.

e Incapacidad fisica o legal para continuar en el cargo.

e Por acuerdo expreso y conjunto de las partes.

La remocién serda tramitada por el Consejo Superior de CPARD a solicitud debidamente

fundamentada de una de las partes o de oficio, garantizando el derecho de defensa del adjudicador.

Articulo 59.- Renuncia del adjudicador

Todo adjudicador podra presentar su renuncia por razones justificadas, debiendo notificarlo por
escrito a CPARD vy a las partes, con una anticipacion minima de diez (10) dias habiles, salvo caso
fortuito o fuerza mayor. La renuncia no surtira efectos hasta que CPARD la acepte formalmente

y se haya designado a su reemplazo, garantizando la continuidad del proceso.
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Articulo 60.- Sustitucion de adjudicadores

Cuando se produzca la remocion, renuncia o impedimento definitivo de un adjudicador, CPARD
procederd a designar a su reemplazo conforme al mecanismo de designacion inicialmente
acordado por las partes. Durante el proceso de sustitucion, la JPRD podra suspender su actuacion

hasta completar su conformacion, salvo que las partes dispongan lo contrario.

TITULO X: HONORARIOS Y GASTOS

Articulo 61.- Honorarios de los adjudicadores

Los honorarios de los adjudicadores seran establecidos por CPARD de acuerdo con la
complejidad, duracion y caracteristicas del contrato objeto de la JPRD. El monto sera comunicado
a las partes antes de la aceptacion del cargo y deberda ser aprobado por estas. Cualquier

modificacion posterior a la aceptacion requerira la aprobacion expresa de las partes y del centro.
Articulo 62.- Distribucion y forma de pago

Las partes asumiran los honorarios de los adjudicadores en partes iguales, salvo acuerdo distinto.
Los pagos se realizaran a través de CPARD, en los plazos y condiciones establecidos por el Area
de Administracion del centro. El incumplimiento en el pago de los honorarios podra generar la

suspension de las actuaciones de la JPRD, previa comunicacion formal.
Articulo 63.- Gastos administrativos y operativos

Las partes asumiran por igual los gastos que origine la administracién del procedimiento, tales
como servicios de soporte técnico, uso de plataformas, alquiler de espacios, asistencia logistica,
copias, notificaciones y otros necesarios. Estos gastos seran determinados y liquidados por

CPARD, informando oportunamente a las partes.
Articulo 64.- Peritos u otros profesionales especializados

En caso sea necesaria la intervencion de peritos u otros especialistas para la resolucion de

cuestiones técnicas, los costos de sus servicios seran asumidos por las partes en proporcion igual,
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salvo que la JPRD determine otra distribucidon por razones justificadas. El pago sera tramitado a

través del centro, previa aprobacion de las partes y bajo los términos acordados.
Articulo 65.- Publicacion complementaria de costos

Todo lo relacionado con tasas, tarifas, honorarios y demas costos aplicables a las Juntas de
Prevencion y Resolucion de Disputas serd detallado y actualizado en el tarifario oficial publicado

por CPARD en su portal institucional.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERO.- Aplicacién supletoria

En todo lo no previsto expresamente en el presente reglamento, se aplicara supletoriamente la
normativa aplicable y vigente para la JPRD en el Perti. En ausencia de norma especifica, la JPRD
podré recurrir a los principios generales del derecho, a los usos y costumbres en y a las buenas
practicas reconocidas. Esta facultad busca garantizar la continuidad, equidad y eficacia del

proceso.
SEGUNDO.- Interpretacion del reglamento

Corresponde al Consejo Superior de CPARD la interpretacion auténtica de las disposiciones
contenidas en el presente reglamento, sin perjuicio de las decisiones interpretativas que, en el

marco de un procedimiento especifico, adopte la JPRD conforme a sus competencias.
TERCERO.- Vigencia del reglamento

El presente reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacion por el Consejo Superior, y sera

aplicable a todos los procedimientos de JPRD que se inicien con posterioridad a dicha fecha.
CUARTO.- Publicacién del reglamento

El reglamento serd publicado en el portal institucional de CPARD, a efectos de garantizar su

difusion, accesibilidad y conocimiento por parte de las partes, arbitros y usuarios en general.
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QUINTO.- Modificacion del reglamento

Toda modificacion o actualizacion del presente reglamento debera ser aprobada por el Consejo
Superior de CPARD. Las modificaciones entraran en vigor a partir de su publicacion en el portal

institucional, salvo que el Consejo Superior disponga una fecha distinta.

Aprobado el dia 03 de julio de 2025 por el Director del Centro

CENTRO PRISMA DE ARBITRAJE
Y RESOLUCION DE DISPUTAS

CPARD

Firmado digitalmente
José Luis Mandujano Rubin

Director del Centro
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ANEXO: DEFINICIONES

Documento formal que da inicio a las
actividades de la JPRD, firmado por sus
Acta de inicio de funciones _
miembros, las partes y un representante del

CPARD.

Documento elaborado por el centro tras cada
al visita a la obra, que resume lo acontecido y es
Acta de visita : _
revisado por las partes para su aprobacion y

firma en la siguiente visita.

Persona designada para integrar la Junta de
Prevencién y Resoluciéon de Disputas, con
Adjudicador / Miembro de la JPRD competencia para actuar en funcion consultiva
y/o decisoria, conforme a lo establecido en el

contrato, la ley y el presente reglamento.

Centro Prisma de Arbitraje y Resoluciéon de
Centro Disputas, también denominado como

CPARD.

Documento aprobado por CPARD que
. establece los principios, deberes, normas de
Codigo de Etica para Adjudicadores ) : d :
conducta, infracciones y sanciones aplicables

a los miembros de la JPRD.
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Principio que obliga a los miembros de la
JPRD y al Centro a mantener reserva sobre
Confidencialidad toda informacion obtenida durante el
procedimiento, salvo autorizacion expresa de

ambas partes o mandato legal.

Instrumento juridico suscrito entre la Entidad
y el contratista que regula la ejecucion de una
Contrato : ' :
obra publica, y bajo el cual se constituye la

JPRD.

Centro que administra el funcionamiento de la
CPARD JPRD conforme a su normativa interna y

disposiciones legales.

Parte contratante del sector publico en el
Entidad marco de la ejecucion contractual de una obra

sujeta a JPRD.

Documento elaborado por la JPRD luego de
Informe de visita / reunion cada visita o reunion, que detalla los temas

tratados, observaciones, acuerdos y asistentes.

Mecanismo especializado previsto por la Ley

Junta de Prevencion y Resolucion de TN S g S pR eI ORI pUCS T DOT

Disputas (JPRD) uno o mas adjudicadores, cuya finalidad es

prevenir y resolver controversias durante la

ejecucion de obras publicas.
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Canal digital habilitado por el centro para la
4 presentacion oficial de documentos, escritos y
Mesa de partes virtual Bl
comunicaciones en el marco del

procedimiento JPRD.

Medio a través del cual se comunican
oficialmente los actos, decisiones y
Notificacion electronica requerimientos del procedimiento JPRD
mediante la plataforma PRISMA o correo

electronico autorizado.

Pronunciamiento no vinculante emitido por la
Opinion consultiva JPRD a solicitud conjunta de las partes, con el

fin de prevenir controversias.

Cada uno de los sujetos intervinientes en la
Parte ejecucion del contrato de obra bajo

administracion de la JPRD.

Sistema informatico oficial del CPARD que
permite la  gestion virtual de los
Plataforma PRISMA procedimientos de JPRD, incluyendo
notificaciones, envio de escritos y

seguimiento de actuaciones.

Proceso de verificacion y conformidad final
Recepcion de obra de una obra publica, en cuya fase participa la

JPRD como observadora.
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Reglamento de la Junta de Prevencion y

Reglamento A )

Resolucion de Disputas de CPARD.

Persona natural o juridica encargada de
Supervisor supervisar la correcta ejecucion del contrato

de obra por parte del contratista.

Actuacion presencial de la JPRD en el lugar
de ejecucion de la obra, con el fin de observar
Visita a la obra _ .
su desarrollo 'y  prevenir posibles

controversias.
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